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ACTA No. 022 E ANO: 2022

CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS: 08 DE OCTUBRE de 2022
ACTA DE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS DE SESION VIRTUAL
EXTRAORDINARIA DEL 08 DE OCTUBRE DE 2022

Se constata el quorum y se instala la sesion virtual ex(raordinaria de Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Agricolas
de la Universidad Central del Ecuador, el sébado 08 de oclubre de 2022, a las 07h00 presidida por el Seiior Decano de la
Facuitad, MSc. Carlos Montifar Delgado y con la asistencia de:

Dr. Enrique Cabanilla Subdecano

Dr. Carlos Alberto Ortega Representante Docente

Dra. Maria Eugenia Avila Representante Docente

Ing. Adriana Frixone Representante de Empleados y Trabajadores

Srta. Andrea Gallardo Representante Estudiantil

MSc. Gustavo Sevillano Director de Carreras de Ingenieria Agronomica, Agronomia
Dr. Edison Molina Director de Carreras de Turismo Ecoldgico, Turismo

En calidad de invitado:
MSe. Catalina Armendariz, Representante Docente ante HCU

Por Secretaria se constata el quorum, y se verifica que existe el quorum reglamentario.
ORDEN DEL DiA:
CARGA HORARIA DOCENTE PERIODO 2022-2023

Se conoce Oficio Nro. UCE-FAG-SUB-2022-0137-O de fecha 07 de octubre de 2022, suscrito por Dr. Enrique Cabanilla
Subdecano de la Facultad, que remite a: Dra. Maria Augusta Espin, Vicerrectora Académica y de Posgrado, Dra. Maria
Mercedes Gavilanez, Vicerrectora de Investigacion, Doctorados e Innovacion y Dra. Jessica Purcachi Barragan, Directora
de Talento Humano; mediante el cual indica que de acuerdo a las solicitudes e instrucciones recibidas, se adjunta la dltima
carga horaria con la inclusion a medio tiempo de la profesora Alejandra Meza y la inclusion de las horas Proyecto Erasmus
ala profesora Piedad Lincango.

Al respecto la Dra. Maria Eugenia Avila, Representante Docente a Consejo Directivo de la Facultad y MSc. Catalina
Amendariz, Representante al Honorable Consejo Universitario, expresan la gran preocupacion que se presenta en la
Carrera de Turismo, debido a la notificacion de la Direccion de Talento Humano de la reinsercion del Dr. Rodrigo Valdiviezo
a partir del proximo semesfre, quien fue denunciado por estudiantes mediaticamente y por redes sociales por agresiones
verbales y mala conducta dejando en mal nombre a la carrera, y a los convenios internacionales, como es el caso de una
estudiante de intercambio de la Universidad de Chile, ante lo cual el Honorable Consejo Universitario impuso una sancion
de separarle de sus actividades laborales y de no tener contacto con las alumnas por un periodo de cualro semestres
consecutivos y remilir su expediente a la Fiscalia por la gravedad del caso, seialan la inconformidad que existe entre
compaiieros de la carrera por esta notificacion, y solicitan considerar elevar a las autoridades de la Universidad Central del
Ecuador, la peticion de que el profesor Valdiviezo se pueda involucrar en comisiones o actividades administrativas, que se
haga un seguimiento de su forma de actuar con los estudiantes, docentes o administrativos, para evilar que se pueda dar
con el docente una posible nueva denuncia o malestar, ya que con los antecedentes que se tienen seria lo mejor, debemos
estar abiertos a la posibilidad de que las personas pueden cambiar y que el docente en estos cuatros semestres que estuvo
fuera de la universidad podria tener un cambio; sin embargo no estan por demas las medidas de prevencion que se puedan
tener en este caso.

Dr. Enrique Cabanilla, Subdecano de la Facultad, menciona que en la carrera de Turismo existen un par de cartas de
compaiieras docentes y solicita se adjunten a la resolucion para respaldar el pedido.

Dr. Edison Molina, Director de Carrera de Turismo Ecologico y Turismo; seiiala que se recibieron las notificaciones
respectivas por parte del Vicerrectorado Académico y de Posgrado, con la disposicion de reintegrar al docente Rodrigo
Valdiviezo, quien lo debe hacer por dos periodos académicos ya que cumple 70 aiios en el mes de mayo, cuando estaria
iniciado el periodo 2023-2023.

En la comunidad de la Camera se ha presentado un malestar, si bien debemos respetar la normativa en el aspecto
académico, también se debe mirar la importancia de la convivencia, hay una norma a respetar y por ello debemos incluirlo
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en la carga horaria. Indica ademas, que debido a la reincorporacion de la profesora Alejandra Meza, se le incluye en la
carga horaria a medio tiempo.

Con los antecedentes en mencion, este organismo resuelve fo siguiente:

1. Aprobar la Carga Horaria para el periodo académico 2022-2023, con la observacion de que la Facultad de Ciencias
Agricolas, solicita al sefior Rector y Vicerrectorado Académico, de manera encarecida no se incluya al Dr. Radrigo
Valdiviezo y adicionalmente se considere su trastado, luego de un proceso de negociacion con el docente.

2. Que se autorice la contratacion de la profesora Maria de los Angeles Martinez, a tiempo parcial en las asignaturas en
las cuales fue considerado el Dr. Rodrigo Valdiviezo, en la carga horaria.

CONOCIMIENTO INFORME DE ACLARACION PRESENTADO POR CONSEJO DE POSGRADO TEMA CONVENIOS DE
PAGO

Se conoce Oficio Nro. UCE-FAG-CP0-2022-0076-O de fecha 06 de octubre de 2022 suscrito por el Dr. Dario Cepeda,
Director de Posgrado, que remite en atencion a la resolucion Nro. 274-CD/FCAg 2022 del Consejo Directivo tomada en
sesion ordinaria del 29 de septiembre del 2022, en el que solicitan al Consejo de Posgrado envie una aclaracion al informe
presentado, seifalando las razones por las cuales no se realizaron los confratos y se solicitan Convenios de Pago para
Docentes, Tutores y Profesores Lectores Evaluadores; informa que el Consejo de Posgrado en sesion de 05 de octubre del
2022, resolvib aprobar ad-referendum aclaracion al informe constante en oficio Nro. UCE-FAG-CPO-2022-0073-0, y detalla
lo siguiente:

e Docentes Curso Actualizacion de Conocimientos 2022

o Tutores y Profesores Lectores con Reforma al Presupuesto del afio 2022 (convenios de pago)

¢ Reforma al presupuesto del afio 2021 (convenios de pago) profesores lectores evaluadores

o Pago de Honorarios del aiio 2022 (contratos) tutores, profesores lectores evaluadores
Ademas, se adjunta malriz de justificativos para Convenios de pago docentes.
Con los antecedentes en mencion, este organismo resuelve por unanimidad lo siguiente:

1. Se aprueba realizar los convenios de pago debido a que los docentes, tutores y lectores ya prestaron el servicio; los
cuales se enviaran al sefior Vicerrector Administrativo y Financiero.

2. No podran prestar servicios en Posgrado las personas que no tengan contrato; y, a fin de garantizar la prestacion de

servicios, se solicitaré la entrega de una letra de cambio por el valor del mismo, que seré& devuella una vez que se
cumpla el objeto de la contratacion.

Dra. Martha Fajardb Alban [

Secretaria Abogada

La sesion se encuentra grabada.




